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Eccos ‘pomeo’ Ino rivale,
zaStitit ¢e 80 objekata EK

Zagrepcani u Bruxellesu Cetverogodi$nji ugovor za izradu sustava kontrole pristupa

DARKO BICAK
[ -2 darko.bicak@poslovni.hr

Ovo je kruna nastojanja da
hrvatsku pamet izvezemo
u EU i to pod hrvatskom
zastavom, kazu suvlasnici

agrebacka visokotehno-
2 loska tvrtka Eccos dobi-
la je nedavno vrijedan
ugovor u Bruxellesu vrijedan
oko cetiri milijuna eura s Eu-
ropskom komisijom. Naime,
kako pojasnjavaju Kre§imir
Paic i Silvio Pregelj, direkto-
ri i suvlasnici Eccosa, radi se
o Cetverogodi$njem ugovoru
o unapredenju i odrzavanju
elektronickih i elektromeha-
nickih sustava kontrole pri-
stupa ljudi i vozila u svih 80
objekata Europske komisije u
Bruxellesu, ukljucujudi i sje-
diSte Europske unije u kojem
se odvijaju svi glavni dogadaji
i donose klju¢ne odluke koje
nam “kroje sudbinu”.
“Ponosni smo §to smo
nedavno u najjacoj europskoj
konkurenciji uspjeli pobijediti
i sklopiti ¢etverogodisnji ugo-
vor s Europskom komisijom.
Taj je posao kruna naseg na-
stojanja da hrvatsku pamet,
znanje i iskustvo izvezemo u
Europsku uniju i to pod hr-
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vatskim imenom i hrvatskom
zastavom, a ne kao kooperanti
velikih stranih tvrtki. Prilikom
izlaska na strana trziSta namje-
ra nam je $to vise raditi poslo-
ve cjelovitog elektroinzenje-
ringa s dodanom vrijednoséu
u obliku nasih programskih i

projektnih rjeSenja, buduci da
za to imamo dovoljno znanja,
kvalitete, iskustva i volje”, isti-
¢e Pai¢. U Eccosu priznaju da
jeido prijave nanatjecaj EU-a
doslo sasvim slucajno, steca-
jem niza podudarnosti, jer su
njihove poslovne aktivnosti

uglavnom vezane uz Hrvatsku
i Siruregiju. Naime, za ovaj po-
sao je posredno zasluZan trend
odlaska hrvatske radne snage
u Zapadnu Europu. Nedavno
ih je, priznaju, napustio kole-
ga koji je buduénost potrazio
u sliénoj tvrtki u Belgiji. — »3

High tech Specijalizirani za razvoj i implementaciju rjeSenja iz sfere elektrotehnike, informatike i sigurnosti
Angazirali 1h naftasi, aerodromi i
Ikea, a proslavili se smart parkingom

nastavak sastr. 1

Kako smo ostali u do-
brim odnosima, nasta-
vili smo se povreme-
no druZiti i u tim druZenji-
ma smo shvatili da oni gore
ne rade nista bolje i kvalitet-
nije posao od nas te bi zapra-
vo mogli izaci sa svojom sna-
gom i znanjem na bilo koji
natjecaj u Europi. Kako je Hr-
vatska ¢lanica EU-a, odlucili
smo iskoristiti prednosti toga
te smo poceli pratiti natjeca-
je u EU i dosao je jedan koji
nam je bio zanimljiv i na ko-
jem smo u konacnici i pobije-
dili”, prisjeca se KreSimir Pa-
i¢. Dodaje da seradi o projek-
tu u kojem ¢e do izraZaja do-
¢i svo njihovo znanje i kreativ-
nost jer ¢e, u konacnici, i toc-
navrijednost ugovoraovisiti o
tome §to ¢e narucitelju moci
ponuditi i implementirati. la-
ko se radi o viSemilijunskom
poslu, u Eccosu kazu da im je
on vredniji zbog referenci ko-
je ¢e njime steci nego zbog
same vrijednosti konkretnog
ugovora.

Eccos se bavi razvojem i
implementacijom sofisticira-
nih rjedenja iz podrudja elek-
trotehnike, informatike i si-
gurnosti. Ove godine su pro-
slavili 20. obljetnicu, atrenut-
no imaju 115 zaposlenih, od
Cega je polovica diplomira-
nih inZenjera, a godiSnji pri-
hod im je na razini od stoti-
njak milijuna kuna. Pei¢ i Pre-
gelj se prisjecaju da su im pr-

vi poslovi bili ugradnja alarma
po obiteljskim ku¢ama, a pr-
vi veliki posao im je bio u Ra-
fineriji nafte Rijeka na projek-
tiranju i izvedbi sloZenih su-
stava u elektrotehnicii tehnic-
koj zastiti.

Monitoring za izvoz
Energetika im je i danas zna-
¢ajan sektor te su, s americ-
kim partnerom, upravo razvi-
li projekt monitoringa raznih
cjevovoda (naftovod, plino-
vod itd.) za koji se nadaju da
¢e pobuditi globalni interes.
Danas, vele, gotovo ni
nema ozbiljnije tvrtke u Hr-
vatskoj s kojom Eccos u ne-
koj mjeri nije suradivao. Si-
Ivio Pregelj isti¢e da su poseb-

no traZeni kad neka tvrtka Ze-
li integrirati viSe razli¢itih su-
stava u cjelovito fjeSenje. “U
razvojusustava se teZi objedi-
njenju informacija sa svih pe-
rifernih uredaja i senzora ko-
ji su takoder sve ‘pametniji’.
Tako prikupljene informaci-
je obraduju se raznim algori-
tmima i koriStenjem umjet-
ne inteligencije i na taj se na-
¢in ponaSanje sustava prila-
godava konkretnim potreba-
ma korisnika. Razvijamo vla-
stita programska i sklopovska
rjieSenja koja koji su dio nasih
projekata (Epsimax, Orgman
1 ICMS). Nas$ razvojni tim da-
nas ima dvadesetak inZenje-
ra”, kaZe Preglej. Upravo suta-
kva rjeSenjaradili naobjelkea

godina

postojanja
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OSNIVACIMA
ECCOSA
NAMJERA JE DA
SVE VISE BUDU
PRISUTNI U ZAPADNOJ
EUROPI PA NE ISKLJUCUJU
NI OTVARANJA NOVIH |
UREDA NA TOM PODRUCJU

robne kuéi u regiji, u Zagrebu
i Beogradu, a gotovo da i ne-
ma zracne luke na ovom po-
drucju gdje nisu prisutni. Ia-
ko pruzaju niz elektrotehnic-
kih i informatickih usluga, u
javnosti su vjerojatno najpre-
poznatljiviji po svojim susta-
vima pametnog parkiraliSta.

Jaki globalni partneri
Produkt njihove pametisu i
sustavi koji se ugraduju u Za-
grebu i nizu ostalih gradova u
Hrvatskoj i regiji, a najnovi-
ji proizvod im je tzv. Pametni
kiosk koji se ve¢ moze vidjeti
po centru Zagreba.

Naravno, fizicki same
parkirne aparate ne proizvode
oni nego ih kupujuod partne-
ra, a nakon toga u njih ugra-
duju svoj softver i dobar dio
hardvera.

“Novi parkirali$ni auto-
mati u Zagrebu predstavljaju
pametne kioske koji, osim na-
plate parkiranja, omogucuju i
informiranje turista, prodaju
drugih raznih gradskih uslu-
ga, artikala itd. Imamo najja-
Cesvjetske partnere, arjeSenja

upotpunjujemo svojom inte-
gracijskom platformom Eccos
Smart City Entablement Plat-
form koja objedinjuje sve su-
dionike u procesu i nudi pot-
puno i cjelovito izvjeStava-
nje”, kaZe Preglej.

Kao i veCina ostalih tvrt-
ki, tako i u Eccosu kaZzu da
primjecuju nedostatak radne
snage, posebice po pitanju
privlacenja mladih inZenjera,
no da im za sada situacija ni-
je alarmantna.

“Ljude u timu zadrZava-
mo poticanjem kvalitetnih i
otvorenih odnosa, ulaganjem
u edukacije, moguénoséu na-
predovanja u skladu s ostva-
renim rezultatima te stimuli-
ranjem kvalitetnog rada i tru-
da. Svojim ljudima nudimo
sudjelovanje u sofisticiranim
projektima u Hrvatskoj, ze-
mljama regije i Europske unije
te Sirenje znanja u razvoju sof-
tvera, hardvera, implementa-
ciji kompleksnih inZenjerskih
rjeSenja, vodenju projekata i
svim ostalim aspektima nasih
djelatnosti”, kaZze KreSimir Pa-
i¢. Tvrtka zasad ima centrale
u Zagrebu i Sarajevu, uz ure-
de u Splitu i Dubrovniku, a u
tijeku je otvaranje i ureda u
Bruxellesu. Intencija im je da
sve viSe budu prisutni u za-
padnoj Europi te da postoje-
¢i omjer prihoda s domaceg
trzista iizvoza 80 - 20 u na-
rednomrazdoblju promijene.

U tom svijetlu ne isklju-
¢uju ni otvaranja novih ureda
po Europi. <




