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KODEKS PONASANJA ZA DOBAVLJACE | POSLOVNE PARTNERE

ECCOS-INZENJERING d.o.0. (dalje: Eccos) u svom svakodnevnom poslovanju nastoji uspostaviti najvise
eticke, morale i poslovne standarde.

Kodeks ponasanja za dobavljace i poslovne partnere Eccosa (dalje: Kodeks) postavlja osnovne zahtjeve
za dobavljace robe, pruzatelje usluga i druge poslovne partnere (dalje: Poslovni partneri) Eccosa:

1. USKLADENOST S PRAVNIM PROPISIMA

Eccosovi poslovni partneri su obvezni postovati sve nacionalne i europske zakone te podzakonske
akte koji se primjenjuju na njihovo poslovanje. Takoder, moraju se podrzavati nacela propisanih
medunarodnim aktima kao Sto su Opca deklaracija o ljudskim pravima, Konvencija UN-a o pravima
djeteta, Konvencija UN-a o uklanjanju svih oblika diskriminacije Zena, Deklaracija Medunarodne
organizacije rada o temeljnim nacelima i pravima priraduidr.

2. TEMELJNA LJUDSKA PRAVA
Poslovni partneri su u obvezi osigurati postivanje temeljnih ljudskih prava, a posebno:

e osigurati jednake mogucnosti i jednaki tretman svih zaposlenika bez obzira na rasno,
nacionalno ili socijalno podrijetlo, zdravstveno stanje, seksualnu orijentaciju, politicko
misljenje ili viersko uvjerenje, spol ili dob;

e postivati prava djece i maloljetnika, posebno na nacin da neée zaposljavati djecu
(zabranjeno je zaposljavanje radnika mladih od 15 godina ili 14 godina ako to zahtijeva
nacionalni zakon), a u sluc¢aju rada maloljetnika poStivati sve nacionalne i medunarodne
propise vezano uz zastitu maloljetnih radnika;

e nece koristiti bilo kakav oblik prisilnog, prinudnog ili obveznog rada;

e postivat ¢e prava radnika na isplatu pravedne place te obveze pla¢anja svih socijalnih
davanja, isplate naknade za prekovremeni rad, naknade place i dr. u skladu s pozitivnim
zakonskim i podzakonskim propisima;

e postivat ¢e slobodu svojih zaposlenika na slobodno udruZivanja u sindikate.

3. ZDRAVLIJE | SIGURNOST NA RADNOM MIJESTU

Poslovni partneri obvezni su pridrzavati se svih pozitivnih propisa o sigurnosti i zdravlju na radu,
odnosno obvezni su osigurati sigurno radno okruZenje.

Poticu se Poslovni partneri na osiguranje viseg stupnja zastite i sigurnosti radnika na radu od onog
predvidenog pozitivnim zakonodavstvom uspostavljanjem poslovnih procesa i poslovne prakse u
skladu sa medunarodnim normama poput ISO 9001, ISO 45001, SCCii sl.

4. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Poslovni partneri duzni su uskladiti svoje poslovanje sa svim relevantim propisima o zastiti osobnih
podataka, posebno s Op¢om uredbom o zastiti podataka (GDPR). Temeljem relevantnih propisa,
obvezni su osigurati kontinuiranu zastitu osobnih podataka svojih zaposlenika i poslovnih partnera.

5. ZASTITA OKOLISA, ODRZIVI RAZVOJ | ENERGETSKA UCINKOVITOST
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Poslovni partneri duzni su postivati pozitive pravne propise i medunarodne standarde u pogledu
zastite okolisa te energetske ucinkovitosti.

Poslovni partneri duzni su u okviru svojeg poslovanja voditi racuna o utjecaju svojeg poslovanja na
okolis te poduzimati aktivnosti u cilju smanjenja negativnog utjecaja na klimu, u cilju smanjenja
emisije Stetnih plinova te poduzimati aktivnosti usmjerene na racionalizaciju potrosnje energije te
zbrinjavanje i recikliranje otpada.

Poti¢u su poslovni partneri na osiguranje viSeg stupnja zastite okolisa i energetske ucinkovitosti
uspostavljanjem poslovnih procesa i poslovne prakse u skladu sa medunarodnim normama poput
ISO 14001, ISO 50001 i sl.

6. TRZISNO NATJECANIJE

Poslovni partneri duzni poStovati sve nacionalne, europske i medunarodne pravne propise kojima
se reguliraju pravila trziSnog natjecanja i zabrana monopola te se u svojem poslovanju pridrzavati
dobrih poslovnih obicaja i nacela lojalne konkurencije.

7. ZABRANA KORUPCIJE, DAVANJA MITA | SUKOBA INTERESA

Poslovni partneri su u obvezi postivati sve pozitivne nacionalne i medunarodne pravne propise o
borbi protiv korupcije i mita. Nadalje, ne smiju biti ukljuceni (izravno ili neizravno) u bilo koji oblik
korupcije ili podmicivanja, te neée nuditi bilo kojoj odgovornoj osobi iz privatnog ili javnog sektora
bilo kakvu korist u cilju dobivanja ili zadrzavanja odredenog poslovnog odnosa.

Poslovni partneri su obvezi objaviti sve potencijalne sukobe interesa koji se odnose na njihove
poslovne odnose s Eccosom.

8. ODGOVORNO KORISTENJE MINERALA | MATERIJALA 1Z PODRUCJA ZAHVACENIH SUKOBIMA

Poslovni partneri moraju osigurati poduzimanje odgovarajuéih mjera kako bi se osiguralo da se u
proizvodnji ne koriste minerali ili drugi materijali koji potjecu s podrucja zahvaéenih sukobima ili iz
visokorizi¢nih drzava koje su u pogodene sukobima bilo unutarnjim bilo vanjskim, a sve u skladu sa
Smjernicama OECD-a o duZnoj paZnji za odgovorne lance opskrbe mineralima.

9. POSLOVNA TAJNA

Poslovni partneri obvezni su cuvati sve poslovne tajne kao povjerljive te sprijeciti njihovo
neovlasteno otkrivanje drugim stranama.

Poslovni partneri duzni su osigurati postojanje internih procedure za informiranje radnika o potrebi
zastite tajnosti poslovnih podataka te mehanizme kontrole i sankcioniranja u sluéaju povrede
poslovne tajne.

10. RASKID

U slucaju da su poslovni partneri prekrsili neku od obveza navedenih u ovom Kodeksu, istima se
moze dati razuman rok za otklanjanje povreda. Ukoliko poslovni partner u ostavljenom roku ne
otkloni povredu, Eccos moZe ugovorni odnos izvanredno raskinuti. U slucaju teskih povreda ili
kontinuiranih povreda Eccos moZe ugovorni odnos raskinuti i bez postavljanja razumnog roka za
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otklanjanje povrede. Ovime se ne dovodi u pitanje Eccosovo pravo na zahtjevanje naknade stvarne
Stete i izgubljene dobiti.
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